
 

Kirkens Bymisjon i Drammen startet 1. januar 2009 opp med arbeid i Kongsberg. 
Virksomheten i Kongsberg ligger formelt under Stiftelsen Kirkens Bymisjon Drammen og 
dens styre. 

 
 
Den daglige driften i Kongsberg ledes av en avdelingsleder. I tillegg er det ansatt en 

prosjektmedarbeider for utvikling av ettervernstilbud og arbeidstrening og en 
prosjektmedarbeider for feltsykepleie. I tillegg er ca 20 frivillige aktive i arbeidet.  
 

Vi søker nå en ny prosjektmedarbeider i 100 % stiling som: 

FELTSYKEPLEIER/MILJØTERAPEUT 

 
Om stillingen: 

Feltsykepleien er samlokalisert med Møtestedet Haspa. Arbeidet består av sårbehandling, 

vurdering av helsetilstand, sprøytebytte, samtale og informasjon om overdoserisiko m.m. 
Feltsykepleier har også som oppgave å hjelpe brukerne til en bedret kontakt til fastlege, 
legevakt, Nav, psykisk helseteam og andre aktuelle tjenester i kommunen. Man trenger ikke 
bestille time på forhånd for å bruke feltsykepleien.  

Siden feltsykepleien er samlokalisert med den øvrige virksomheten i Kongsberg, er det 
naturlig at feltsykepleie kan kombineres med miljøarbeid i tilknytning til de andre tilbudene. 
De andre tilbudene er: Møtestedet Hapsa (et lavterskel kafètilbud), Jobb1 
(arbeidstreningstiltak for rusavhengige) og Mandagsklubben (rusfritt fritidstilbud). 

Funksjonene som sykepleier og miljøterapeut vil ha glidende overganger. Vektlegging i 
stillingen vil være ca 60 % feltsykepleier og 40 % miljøterapeut. Det forutsettes fleksibilitet i 
forhold til dette. 

Vi kan tilby: 

 et aktivt og godt arbeidsmiljø  

 tett oppfølging gjennom daglig ivaretakelse og veiledning 

 meningsfylt arbeid som betyr mye for mange i Kongsberg  

 kollegaer og frivillige med et stort engasjement  

 omsorgsfulle ledere og medarbeidere 

 masse humor 

Vi ønsker oss en feltsykepleier/miljøterapeut som: 

 Har erfaring med rusrelatert arbeid med lavterskelfokus 

 Er glad i og god til å lytte og samtale med mennesker 

 Er oppdatert på tilbudene målgruppen har i nærområdet 

 Holder seg faglig oppdatert og gjerne reflekterer rundt eget arbeid 

 Har erfaring nok til å ivareta seg selv 

Mannlige søkere oppfordres til å søke på stillingen pga kjønnssammensetning i personalet. 

Søknadsfrist:  
4.januar 2012 

Kontaktinformasjon: 
Søknaden sendes til Stiftelsen Kirkens Bymisjon Drammen og Kongsberg v/ André Sirnes på 
95 78 83 83 (andre.sirnes@skbd.no). 
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