Hvem Hva Hvor Hvorfor Hvordan
om bedrifters SAMFUNNSANSVAR

Questbackundersagkelse april 2010

580 svar fra bedrifter over hele Norge
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BYMISjON




Hva undersgkelsen avdekker

« Hvordan ser samfunnsengasjementet ut blant bedrifter i Norge?
« Hvordan engasjerer bedriftene seg?
« Hvordan bruker bedriftene engasjementet for egen del?

« I hvilken grad brukes samfunnsengasjementet strategisk?

« Kan resultatene gi pekepinn pa muligheter bade bedrifter og organisasjoner
kan utnytte bedre?

april 2010 r_raos/Marked



35% av bedriftene er samfunnsengasjerte

o 5. | hvilken grad opplever du din bedrift som samfunnsengasjert?
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Samfunnsengasjementet gker proporsjonalt med starrelsen

5. | hvilken grad opplever du din bedrift som samfunnsengasjert?
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De faerreste har et fast samarbeid

6. Har deres bedrift et samarbeid med en humanitaer organisasjon?
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Stor gkning i antall som @nsker a statte i Norge

11. Etter din oppfatning, vil bedriften helst stotte en humaniteer organisasjon i:
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Lokalmiljg, idrett, barn og fattige

o 12. Etter din oppfatning, hvilke omrader vil din bedrift veere mest opptatt av a stotte | fremtiden?
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Hvordan vil bedriften stgtte

15. Hvordan ensker din bedrift eventuelt & stotte en humaniteer organisasjon?
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| et gjensidig samarbeid @nsker bedriften a fa tilbake:
1) informasjon og 2) mulighet for @ markedsfgre engasjementet

14. | et gjensidig samarbeid med en humanitaer organisasjon, hva er viktig for bedriften a fa tilbake fra
organisasjonen?
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Viktigste elementer i avgjgrelsen om a innga et samarbeid

13. Hva er de viktigste elementene i avgjerelsen om & innga et samarbeid med en humanitaer organisasjon for din

bedrift?
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Viktigste elementer i avgjagrelsen om a innga et samarbeid for starre bedrifter

13. Hva er de viktigste elementene i avgjerelsen om & innga et samarbeid med en humanitaer organisasjon for din

bedrift?
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Mangel pa strategisk forankring

Spurt kun bedriftene som stgtter

— 8. Er samarbeidet forankret i bedriftens strategi?
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Mangel pa konkretisering av mal for hva bedriften gnsker a oppna

Spurt kun bedriftene som stetter

00% 7. Er det satt konkrete mal for hva bedriften ansker & oppna for egen del gjennom samarbeidet?
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Starre bedrifter mer malbevisste

Bedrifter over 500 ansatte

7. Er det satt konkrete mal for hva bedriften ensker & oppna for egen del gjennom samarbeidet?
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Starre bedrifter bruker samarbeidet mye mer bevisst INTERNT og EKSTERNT

Spurt kun bedriftene som stgtter

9. | hvilken grad brukes samarbeidet bevisst til det felgende:
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Manglende innsikt om verdien av samarbeidet, starre bedrifter mer bevisst

Spurt kun bedriftene som stetter

10. Vil bedriften kunne profittere pa & bruke engasjementet mer aktivt internt og/eller eksternt?
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Forsgk pa konklusjoner

« Mange kan bruke samfunnsengasjementet mer malbevisst
« Fast samarbeid gker mulighetene for mer strategisk samfunnsansvar
« Stort potensial i & bruke samfunnsansvar som ledd i a bygge internkultur

« Behov for a synliggjore hvordan bedrifter kan profittere pa a bruke
samfunnsengasjement som et strategisk verktay

« Bedrifter og organisasjoner kan bli mer bevisst pa a skape vinn-vinn
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19. ' hvilken grad har du tillit til det arbeidet Kirkens Bymisjon gjar?

p—— 19. | hvilken grad har du tillit til det arbeidet Kirkens Bymisjon gjer?
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WWW.bymisjon.no

rom fOF alle

KIRKENS
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